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Dans le cadre d’un programme de renforcement du tissu associatif dans 5 régions du Maroc (Région Tanger
tétouan Al Hoceima, Région de l’Oriental, Région Casablanca Settat, Région Souss massa, Région Béni Mellal
Khénifra) lancé en partenariat avec l’Union Européenne en décembre 2021, visant à renforcer les capacités
des initiatives naissantes et des OSC à travers une méthodologie d’incubation, le MCISE recrute pour une
durée de 3 ans un-e Responsable Contenu et Community Manager (plein temps), qui sera en chargé de
gérer les comptes du programme sur les réseaux sociaux et de les animer.

Missions :

- Publier les appels à candidature/projets sur les réseaux sociaux et consolider les réponses, - Créer
du contenu pour différents supports (site web, posters, affiches, communiqués de presse,
newsletters),
- Création de contenu et publication sur les réseaux sociaux (5 postes/semaine/région), - Assurer une
interaction avec les membres de la communauté sur les réseaux sociaux et répondre à leurs questions
et commentaires,
- Faire la promotion du programme et de ses parties prenantes auprès d’un public jeune et

connecté,
- Assurer l’engagement de l’ensemble des partie prenantes du programme (OSC, jeunes, formateurs,

etc.) sur les réseaux sociaux.

Durée de la mission:

La durée de la mission est de trois ans (42 mois). Poste à temps plein.

Profil du candidat.e
- Diplôme Master (Bac +5) en gestion Marketing/ Communication ou équivalent
- Expérience professionnelle significative (2 ans minimum) dans le domaine du Marketing et de la
communication ou de la gestion de communautés sur le digital
- Autonomie importante dans le respect des tâches déléguées
- Travail en équipe : aptitude à interagir et capacité d’initiatives
- Bon relationnel dans un contexte interculturel
- Capacités rédactionnelles en Arabe, Français et anglais.

Compétences appréciées
- Connaissance de l’écosystème de l’entrepreneuriat et de la société civile marocaines … -
Connaissance des outils de design graphique
- Qualités relationnelles et capacité à accompagner le changement



Pour Candidater
Merci d'adresser votre candidature avant le 24 février 2022: Le CV par email à Apply@mcise.org en

indiquant en objet «Respensable contenu et Community Manager (MCISE-UE)».
Seul-e-s les candidat-e-s sélectionné-e-s pour un entretien seront contacté-e-s.


